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Desde el GUL siempre nos hemos enorgullecido de intentar ser un espacio lo mas amplio posible
para cualquier tipo de persona, estén familiarizados con la tecnologia, quieran aprender o quieran difundir su
conocimiento.

Este Codigo de Conducta (CoC) nace con el fin de asegurar que, tanto dentro de la asociacion, como
en los eventos que organicemos siga siendo asi. Comprometiéndonos a hacer todo lo posible por mantener
nuestros espacios libre de acoso independientemente de la edad, discapacidad visible o invisible, etnia, carac-
teristicas sexuales, identidad y expresién de género, nivel de experiencia, educacién, nivel socio-econémico,
nacionalidad, apariencia personal, raza, religion, o identidad u orientacién sexual.

Alcance

Este CoC aplica por tanto a toda actividad relacionada con el GUL UC3M, ya sean grupos de tra-
bajos internos, actividades privadas o actividades publicas de la asociacién. De igual manera, afecta tanto a
miembros de la asociacién, como a no miembros que participen de alguna manera en estas actividades y/o
tengan algun tipo de relacidn con el evento (por ejemplo colaboradores externos o patrocinadores).

Comportamiento esperado

Tanto de asistentes, ponentes y la propia organizacion.

m Ser respetuoso y educado. Algunos ejemplos: No interrumpir una charla si no se ha otorgado la palabra
o no usar el turno de preguntas para hacer una reflexion.

m Rechazar y denunciar comportamiento no aceptables tales como acoso, ya sea personal o a grupos,
discriminacion o insultos.

= No menospreciar a los demas por sus errores ni por sus conocimientos. Nadie nace aprendido y todos
aprendemos a distinto ritmo.

= Denunciar y comunicar a responsables de la asociacion cualquier tipo de incumplimiento de estos pun-
tos.

Incumplimiento

= Comentarios racistas, sexistas, homofobos o excluyentes.
s Comentarios despectivos a personas concretas y/o colectivos minoritarios.

» Cualquier tipo de acoso y/o violencia.
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m Otros comportamientos fuera de lugar y/o que se puedan considerar ofensivos. Algunos ejemplos no
comentados pero que podrian entrar en esta categoria: Lanzar objetos a asistentes o robo de material.

Cualquier persona que incumpla alguno de estos puntos basicos de conducta civica sera expul-
sada de la charla y, dependiendo de la gravedad, podra ser vetada permanentemente en los eventos de la
asociacién.

En caso de malentendido, los miembros del GUL mediaremos para aclarar la situacion y llegar a la
mejor solucion posible.

Contacto

En el GUL intentaremos siempre estar atentos a estos tipos de comportamientos y actuaremos lo
mas rapido posible. Sin embargo, no podemos estar en todos los sitios y es posible que en grupos de trabajos
internos se pueda dar el caso de que no participe un miembro activo de la asociacién, para cualquier tipo de
comunicacién, duda o denuncia, por favor contactarnos en info@gul.uc3m.es.

Este CoC ha sido basado en los CoC de T3chfest y PyCon Espana
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